NEGRA SIM - MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS
DE SANTO ANDRE

CWPI/ME n 04.623.808/0001-86

Ao
1° Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André - 5P.

REQUERIMENTO

NEGRA SIM - MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SANTO AMDRE, com sede social 4 Rua Alberto Zirlis, 511 = Bairro
Vila Lutécia - Santo André - SP, CEP 09130-420, devidamente inscrita no CNP) sob n.2 04,623 808/0001-86, neste ato representada
por sua Presidente Sr.2 Sandra Regina da Silva Cassimiro, brasileira, professora de educacdo fisica, natural de Santo Andre - 5P,
nascida erm 04/10/1966, casada sob regime de comunhio parcial de bens, portadora da cédula de identidade RG n.? 16.343.308-
¥ (55P/SP) & do CPF/MF n.2 086.135.828-77, filha e Eny dos Santos Silva e de Antdnio Ferreira da Silva, residente e domiciliada a
Rua Adridtico, 151 — Bloco 13 — Apto 04 - 3airro Jardim do Estadio — Santo André — 5P — CEP 05172-1B0, e-mail:
negra.simmni@hotmail.com, vem pela presente requerer o registro e arquivamento da Ata de Assemblela que apresentamaos em
02 {duas] vias inclusas.

Mestes termos,
Se pede o deferimento,

Santo André, 02 de setembro de 2025.
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Sandra Regina da Silva Cassimiro
Presidente
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

MNEGRA SIM - MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SANTO ANDRE, com sede social & Rua Alberto Zirlis, 511 — Bairro
yila Lutécia - Santo André - SP, CEP 09130-420, devidamente inscrita no CNPJ sob n.2 04.623.808/0001-86, neste ato representada
por sua Presidente Sr.2, Sandra Regina da Silva Cassimiro, brasileira, professora de educacdo fisica, natural de Santo Andre — 5P,
nascida em 04,/10/1966, casada sob regime de comunhio parcial de bens, portadora da cédula de identidade RG n.2 16.349.308-
X (SSP/SP) e do CPF/MF n.2 086.135.828-77, filha de Eny dos Santos Silva e de Antdnio Ferreira da Silva, residente e domiciliada a
Rua Adridtico, 151 — Bloco 13 = Apto 04 - Bairro Jardim do Estadio = Santo André — 5P - CEP 09172-180, e-mail:
negra.cimmn@hotmail.com, convoca através do presente edital, todos os seus membros, para participarem da Assembléia Geral
Extraordindria, @ primeira convocagdo sera real zada na sede da Associagio as 19h:00 as e segunda convocagdo realiza as

19h:30min hs, do dia 23 de agosto de 2025, com & seguinte ordem do dia.

1. Reforma Total do Estatuto Sccial;

Santo André, 23 de julho de 2025

y L A el LA ".--r'.--'--.f

Sandra Regina da Silva Cassimiro

Presidemls
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NEGRA SIM - MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS
DE SANTO ANDRE

CNPJ/MF n® 04.623.808/0001-86

Aos vinte e trés dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte cinco, com inicio as 18h:30min, em segunda
convocagdo, reuniram-se os abaixo assinado:, doravante designados membros, a Rua Alberto Zirlis, 511 - Bairro Vila
Lutécia - Santo André - SP, 09130-420, com as seguintes ordens do dia: 1- Reforma Total do Estatuto Social;

Dando inicio aos trabalhos, com a palavra Coordenadora Geral Sr.2 Sandra Regina da Silva Cassimiro,
agradeceu a presenca de todos e convidou a mim Sra. Ana Maria Boa Ventura Fabian, para secretariar a mesma, que
prontamente aceitel.

Logo apés devido as alteragBes, foi aoresentada pela Coordenadora Geral a necessidade de reforma total do
Estatuta Social, procedendo a leitura do Nove Estatuto Social, artige por artigo, concluida a leitura, foi o mesmo levado
a votacdo e aprovado por unanimidade dos votos dos presentes

Mada mais havendo a ser tratado a Caordenadora Gera! ofereceu a palavra para guem quisesse usd-la, como
ninguém se manifestou, as 20h:00 deu-se en:30 por encerrada a presente Assembleia Geral Extraordindria, gue apos
leitura da Ata segue assinada por mim, Ans Maria Boa Ventura Fabian e pelo presidente Sandra Regina da Silva
Cassimiro.

3 at ; Sandlra Regina da Silva Cassimiro
Secréfaria_ ) Presidente
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NEGRA SIM - MOVIMENTO DE MULHERES
NEGRAS DE SANTO ANDRE

Alteragao do Estatuto Social

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. A Negra Sim - Movimento d2 Mulheres Negras de Santo André, inscrita no CNPJ sob n®
04.623.808/0001-86, com sede e fora no municipio de Santo André, estado de Sao Paulo situada
na Rua Alberto Zirlis, 511 — Bairro Vila Lutécia, CEF 09130-420, & uma associagdo civil, de direito
privado, de Assisténcia Social, com fins ndo econémicos, e sem finalidade politico-partidaria ou
religiosa, regida pelo presente estatuto e legislagao especifica aplicavel, com duragao
indeterminada, e tendo como area de atuagao, o territorio nacional.

Art. 2°. A entidade tem por finalidade:

I.  Aglutinar e integrar mulheres negras e jovens de diferentes setores, organizadas ou nao,
visando consciéncia critica scbre o papel da mulher, em especial da mulher negra;
Il.  Unificar acbes de atuagdo politica, especialmente em Santo André, regiao do Grande
ABCDMRR & Estado de S8o Paulo, nas relactes de raga e género;
IIl.  Fortalecer o desenvolvimentc econémico, politico, social e cultural da populagao negra,
IV.  Auxiliar no combate & violéncia doméstica contra mulheres, criancgas, jovens e idosos, em
especial mulheres negras.

Paragrafo Gnico: Todos os programas e servicos terdo carater continuado, permanente e
planejado.

Art, 3°, Para atender suas finalidades, a entidade podera:

I. Fortalecer o resgate da cidadania da populacao negra,
ll. Desenvolver projetos de gera;ao de trabalho e renda, lazer, arte, salde, educagao e cullura;
lll.  Garantir direitos junto a orgacs publicos;
IV.  Produzir e divulgar materiais (escritos, audiovisuais, fotograficos);
V. Realizar pesquisas & banco ce dados,
VI.  Promover a formagao de associadas por cursos, palestras e seminarios;
VIl. Representar-se em conferéncias, encontros e debates;
VIIl. Desenvolver atividades e campanhas para garantir recursos,
I¥.,  Firmar convénios com entidades congéneres, publicas ou privadas;
X. Melhorar a qualidade de vida de associados & da comunidade;
X|.  Realizar trabalhos técnico-sociais com a populagdo atendida;
Xll.  Atuar nas areas de habitagéc, reqularizagado fundiaria e moradia,
XIIl.  Atuar na area de salde, com atenclo as doengas prevalentes na populagdo negra e a
seguranca alimentar;
XIV.  Atuar na area de educagio, especialmente na aplicagao da Lei n° 10.639/2003.

Paragrafo Unico: O eventual resultado das atividades remuneradas sera integralmente aplicado no
desenvolvimento de suas finalidades.

Art. 4°, A atuacdo da entidade pautar-se-a nos seguintes principios:
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|. A autc-organizacao das mulheres negras como parte da luta por uma sociedade mais justa;
Il. A relevancia das relagbes étrico-raciais como problema social;

IlI. A indissociabilidade entre raga, género e classe;

IV.  Democracia e ética como cordigbes para seus fins;

V.  Atuacdo em educacéo, saude, lazer, assisténcia social e direitos das mulheres;

V1. Encaminhamento de atendimentos em articulagcdo com Conselhos de Politicas Publicas

(CMAS, CMDCA, Conselho ca Mulher, Conselho de Saude etc.);

VIl Incentivo & participagdo de voluntarios(as), conforme a Lei n® 9.608/1998,;
WIll.  Promogao de cursos, seminarios e atividades diversas em carater social, civico, cultural e
educacional;

IX.  Administragdo de atividades em parceria com drgdos publicos, mediante autorizagao e
observancia da legislagao.

Paragrafo dnico: A entidade mantera independéncia e autonomia face a partides politicos, religides
e ao Estado.

Art. 5°. A entidade podera firmar corvénios, contratos e parcerias com orgaos publicos e privados,
nacionais ou estrangeiros.

Art. 6°. Podera organizar sucursais e subsedes no territério nacional.

Art. 7°, Atuara sempre em observancia aos principlos da legalidade, impessocalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 8°. A entidade tera Regimento Irterno, aprovado pela Assembleia Geral, mediante proposta da
Coordenagdo Executiva.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 9°. A Negra Sim - Movimento de Mulheres Negras de Santo André, sera constituida por
associadas, sejam elas pessoas fisicas ou pessoas juridicas, desde que indiguem seus
representantes para cadastro na Entdade, distinguidas nas seguintes categorias, a saber:

|.  Fundadoras: todas aquelas que assinaram a Ata de Fundagdo ou aguelas que
ingressaram na Entidade até 30 (trinta) dias apds a sua fundacgio.

Il.  Eméritas: pessoas fisicas ou juridicas que prestem servicos relevantes para a
Entidade de modo regular, dependendo sua inclusdo no quadro social, de aprovagio
desde que o faga pela metade, mais um dos associados presentes na Assembleia
Geral que tratara desta pauta.

Ill.  Filiadas: pessoas fisicas ou juridicas gue contribuam mensalmente com valores
financeiros, materiais, equipamentos ou bens relevantes para o funcionamento da
Entidade, dependendn sua inclus&o no quadro social, da primeira contribuigcdo.

Art.10° Sao direitos das Associadas:

L Fundadoras:
» Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto;




« Ser eleita para os cargos de Coordenagao Executiva, e Conselho Fiscal,
» Receber informagdes soore o desempenho global da Entidade e o relatorio anual de
atividade;

Il.  Eméritas:
» Participar da Assembleia Geral com direito a voz,
* Receber informages sobre o desempenho da Entidade;

(1. Filiadas:
» Ser eleita para os cargos de Coordenagdo Executiva, e Conselho Fiscal apos 1 (um)
ano de aprovagao de sue filiagao pela Assembleia Geral;
« Ter acesso a informagées sobre o desempenho global da Entidade e o relatério anual
de atividades,

Art. 11°, S0 deveres das Associadas:

I, Fundadoras:
+ Defender e promover os orincipios da Entidade;
« Atuar em atividades desenvolvidas pela Entidade;
+ Fespeitar o Estatuto da Entidade;

il. Emeritas:
+ Defender e promover os arincipios da Entidade;

. Filiadas:
+ Defender e promover os arincipios da Entidade;
« Atuar em atividades desenvolvidas pela Entidade;
+ FRespeitar o Estatuto da Entidade;
s Divulgar informagdes, publicagdes e as atividades da Entidade;
» Contribuir mensalmente para custear as necessidades da Entidade.

Art. 12° Do ingresso de novas associadas:

I.  Emerita:
e Indicadas pela Coordenagdo Executiva e/ou Conselho Fiscal e referendadas pela
Assembleia Geral,

Il.  Filiadas:
« Se dara mediante solicitagdo formal das interessadas a Coordenagao Executiva efou
Conselho e posterior aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 13°. A exclusdo das associadas se dara;

I.  Por vontade propria, mediante pedido formal de exclusao;
Il.  Pelo ndao cumprimento dos deveres de associadas constante neste Estatuto;
Ill.  Porqualquer agdo contra os objetivos ou finalidades da Entidade, comprovada por comissao
de sindicancia, composta por trés associadas, indicada por 1/5 (um quinto) das associadas,

Pégina | 3



Tt

gue devera encaminhar os respectivos resultados a apreciagao da Assembleia Geral, sendo
reservado o pleno direito de defesa.

Paragrafo unico: A interessada =era notificada com antecedéncia minima de 10 dias para
apresentar defesa e provas.

CAPITULO Ill - DA ORGANIZAGCAO
Art. 14°, S&o drgaos da "Negra Sim - Movimento de Mulheres Negras de Santo André”™

.  Assembleia Geral;
Il.  Coordenagio Executiva;
.  Conselho Fiscal,

Secdo | — Da Assembleia Geral

Art. 15° A Assembleia Geral é 6rgéo soberano da Entidade e se constituira pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16° Compete a Assembleia Geral.

I. eleger a Coordenagado Executiva e o Conselho Fiscal,

Il.  destituir os membros da Coordenacdo Executiva e o Conselho Fiscal;

IIl.  aprovar as contas, balango geral, orgamento, relatério anual e plano de trabalho da Entidade;
IV, decidir sobre reformas do Es atuto;

V.  deliberar sobre a extingdo da Entidade, decidindo sobre o destino de seu patrimonio;

V1. referendar e aprovar associadas Eméritas e Filiadas e avalizar as demais admissdes e

demissbes de associadas de competéncia da Coordenagio Executiva;

VIl.  julgar recursos relativos a exclusdo de associadas.

Coordenagao Executiva, uma vez por ano, no primeiro trimestre para:

|.  apreciar e aprovar o Relatorio Anual da Coordenagao Executiva;

Il.  discutir e homologar as contes e o balango auditados pelo Conselho Fiscal; -.:"h AL S
Ill.  aprovar o Plano de Atividades da Entidade e seu respectivo orgamento; '“"a,«;:‘,“;lfr.:ﬁ? £

IV.  acada4 (quatro) anos eleger e dar posse a Coordenagao Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 18°, A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, guando
convocada:

|.  pela Diretoria;
Il.  pelo Conselho Fiscal,
IIl.  por requerimento de 1/5 (um quinto) das associadas quites com suas obrigagdes.

Art. 19° A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Entidade, por e-mail enviado as associadas ou por qualquer outro meio conveniente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo tnico: A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagac com a maioria absoluta
das associadas e, em segunda convacagdo, meia hora apés, com qualguer nimero de associadas.
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Art. 20°. As deliberagbes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos
votos das associadas presentes.

Paragrafo Unico: Para alteragéo do Estatuto e destituigdo de membros da Coordenagao Executiva
e do Conselho Fiscal, exige-se o voto favoravel de 2/3 das associadas presentes, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim,

Art. 21°. A Assembleia Geral sera presidida e secretariada por dois associados escolhidos entre os
presentes.

Segdo || - Da Coordenagao Executiva

Art. 22°, A Coordenagao Executiva sara o orgédo de Gestao Executiva da Entidade tendo por fungao
principal tragar as diretrizes politicas, técnicas e administrativas da Entidade, estabelecendo
parcerias, celebrando convénios, executando programas, projetos, definindo areas de atuagao,
acompanhando o desempenho e promovendo a manutengdo e a viabilidade institucional da
Entidade, bem como a consecugdo ce suas finalidades estatutarias,

Art. 23°. A Coordenacao Executiva sera constituida pela Presidente, Secretaria, Tesoureira, todas
eleitas pela Assembleia Geral, por maloria simples das associadas presentes.

Art. 24°, O mandato da Coordenagdc Executiva sera de 4 (quatro) anos, podendo haver reeleigdes.

Art. 25° Em caso de vacancia, o rovo membro da diretoria sera eleito pela Assembleia Geral,
convocada especialmente para esse fim no prazo de 180 dias.

Art. 26°. A Coordenagao Execuliva raunir-se-a no minimo, uma vez ao més, mediante convocagao
da presidente, de forma presencial ou remota.

Art. 27°. Compete a Coordenagao E<ecutiva:

|I.  elaborar o Programa Anual cdas atividades da Entidade e executa-lo apos aprovacao em
Assembleia Geral,
Il. elaborar e apresentar a Assermbleia Geral, o Relatério Anual e o Balango Geral da Entidade;

I, relacionar-se com Organizagtes Publicas e Privadas, para mutua colaboragao em
atividades de interesse comum;

IV.  contratar e demitir pessoas;

V. aprovar e efetivar o cadastrarnento de associadas filadas e suas contribuictes;

V1.  elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagdo da Assembleia Geral,

VIl.  cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social @ o Regimento Interno;

VIll.  executar, acompanhar ou supervisionar a gestdo lécnica, administrativa e financeira da
Entidade para que se concretizem as finalidades institucionais,

|X.  constituir comissbes, grupos de trabalho visando o desenvolvimento da Entidade;

X. decidir sobre aquisigdo, alienagdo, oneragao e locagao de bens madveis e imoveis,;

X1, aceitar ou rejeitar subvengdes, celebrar convénios e parcerias, deles prestando contas,
visando & consecugdo de suas finalidades e a sustentagéo financeira dos Programas
Sociais.

All.  acompanhar a adeséo, o cadastro e os servicos dos voluntarios sociais da Entidade.

fe i Pagina | 5
¥




Art. 28° As atividades dos Diretoras ou Conselheiras serdo inteiramente gratuitas, sendo vedada a
distribuigdo de lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes, conselheiros, mantenedores ou
associados sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo Gnico: E vedada a remuneragéo de dirigentes pelo exercicio do mandato, permitido o
reembolso de despesas devidaments comprovadas.

Art. 29°. Compete a Presidente da Coordenagao Executiva:

I
Il
L.

cumprir e fazer cumprir este Zstatuto e o Regimento Interno;
representar a Entidade ativa ou passivamente, judiciaimente e extrajudicialmente;
convocar e presidir as reunidoas da Diretoria;

I/, assinar com a Tesoureira os 2alancetes e balangos anuais;

V. autorizar a efelivag@o das despesas aprovadas pela Diretoria, assinando com a Tesoureira
os cheques emitidos pela Entidade;

VI.  apresentar em Assembleia Garal, anualmente, o seu relatério Geral,

VIl.  dirigir e orientar toda atividade da Negra Sim - Movimento de Mulheres Negras de Santo
Andre;

Wi, assinar conjuntamente com a Tesoureira, quaisquer contratos, convénios, parcerias,
compras, vendas, abertura d= sucursais em todo territério nacional e demais docu tos
no interesse da Entidade, para o cumprimento de sua finalidade social. AR _“;

o o

Art. 30° Compete a Secretaria: . it }f;

21 iy Je
Il.  secretariar as reunides e redijir as competentas atas: -’-'r.h"‘«:,\ #} ';
Il.  publicar todas as noticias das atividades da Entidade; ‘ﬁ P
. elaborar os relatdrios de atividades, em conjunto com os demais membros da Diretoria;
IV.  atender a correspondéncia;
V.  preparar e manter em dia o cadastro das associadas (fichario das associadas).
VI, convocar, sob ordem da Presidente, as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria.

Art. 31°. Compete a Tesoureira:

Il.
.

arrecadar e contabilizar as contribuigdes das associadas, sendo rendas de gualquer tipo,
donativos em dinheiro ou espacie, mantendo em dia a escrituragao, toda comprovada. Assim
como, emitir os recibos das aludidas doagoes, os quais deverdo ser rubricados pela
Presidente,

pagar todas as contas e verificar (autorizar) as despesas, sempre com "visto" da Presidente;
apresentar relatorios da receita e despesa sempre que forem solicitados e anualmente
submeté-los a Assembleia Geral,

depositar em estabelecimentas bancarios, em nome da Entidade, os valores em dinheirg
sob sua guarda;

controlar, na forma da Lei e das determinactes das Autoridades competentes, a aplicagao
das importancias resultantes do trabalho prestado, voluntarios ou funcionérios da Entidade;
autorizar a efetivagdo das despesas aprovadas pela diretoria, assinando com a Presidente
0s cheques emitidos pela Entidade.
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Segido lll - Do Conselho Fiscal

Art. 32° O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel por fiscalizar a administragao contabil-financeira
da Entidade, composto por 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 33°. O mandato do Conselho sera de 4 (quatro) anos e coincidente com o mandato da Diretoria;
Paragrafo primeiro: Os membros d> Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos.

Paragrafo segundo: Em caso de vacancia, a Assembleia Geral elegera novo membro que
assumira o0 mandato alé o seu término.

Art. 34°, Compete ao Conselho Fiscal:

I.  emitir pareceres sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, encaminhando a Assembleia Geral;
Il.  apresentar para a Assembleia Geral as irregularidades verificadas nas contas da Entidade,
lll.  requisitar & Coordenagdo Exacutiva, a qualguer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Entidade;
IV.  convocar a Assembleia Gera sempre gque necessario.

Art. 35°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 12 (doze) meses e
extraordinariamente sempre gue necessario.

Art. 36° Perderdo o Mandato os membros da Coordenagdo Executiva e Conselho Fiscal, os que
incorrerem em:

|.  grave Violacao deste Estatuto;
Il.  malversagdo ou dilapidagao do patrimodnio social;
Ill.  abandono de Cargo, assim considerado a auséncia ndo juslificada em 3 (trés) reunites
consecutivas, sem prévia comunicagao;
IV,  conduta que possa comprometer negativamente a imagem institucional ou o trabalho da
Entidade.

Paragrafo tnico: A perda do mandzlo sera declarada pela Coordenagdo Executiva, e referendada
nela Assembleia Geral convocada somente para este fim, onde seréd assegurado o amplo direito de
defesa.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 37° As fontes de recursos da EEntidade serdo originadas de doagdes recebidas de pessoas
fisicas ou juridicas, convénios ou percerias com empresas privadas, outras Entidades ou demais
entidades sem fins lucrativos, nacionais ou internacionais e verbas provenientes de acordos,
parcerias ou convénios com orgaos publicos das esferas Municipal, Estadual ou Federal.

Paragrafo primeiro: Todas as movmentagdes de recursos no dmbito das parcerias, acordos ou
convénios com orgdos publicos das esferas Municipal, Estadual ou Federal, serdo realizadas
mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria, conforme estabelecido no Art. 53 da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014.
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Art. 38°. A Entidade aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional.

Art. 39°. O Palriménio da Negra Sir - Movimento de Mulheres Megras de Santo André com sede
na cidade de Santo André, seréz constituido de moveis, equipamentos, veiculos, imoveis,
mensalidades das associadas e donativos em dinheiro ou em espécie, auxilios oficiais ou
subvengdes de qualquer tipo.

Art. 40°. A prestagdo de contas anual da Entidade observara os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasilei-as de Contabilidade, nos termos da Lei n® 13.019/2014.

CAPITULO V - DA TRANSPARENCIA E COMPLIANCE

Art. 41°. A entidade observara as normas da Lei n® 13.019/2014, assegurando transparéncia,
publicidade e controle social de suas alividades e parcerias.

Art. 42°, E vedado a dirigentes, associados e colaboradores;

|.  Obter vantagens indevidas;

Il.  Intervir em decisdes em caso de conflito de interesses;
ll.  Praticar nepotismo em contratagGes;
IV.  Utilizar a entidade para promogdo pessocal, partidaria ou religiosa;
Y. Contratar fornecedores sem abservancia de critérios técnicos e de transparén

Art. 43° A enlidade mantera publicidade ativa de estatuto, atas de eleigfo, relatdrios de atividades,
demonstragoes contabeis e prestacbes de contas de parcerias em seu sitio eletrénico ou meio
equivalente.

CAPITULO VI - DA PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

Art. 44°, A entidade observara a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), tratando dados pessoais com base
legal adequada, finalidade determinada e seguranga da informacao.

Art. 45° Sera designada uma Encarregada de Protegdo de Dados (DPQ), com contatos divulgados
no sitio eletronico.

CAPITULO VIl - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 46° A INegra Sim - Movimento ce Mulheres Megras de Santo André sera dissolvida quando se
lomar impossivel & continuagao de suas alividades, o que sd podera se efetivar por decisdo de
Assembleia Geral Extracrdinaria, especialments convocada para esse fim,

Art. 47°, Em caso de dissolugao, o patriménio liquido remanescente sera destinado a outra pessoa
jurldica de igual natureza, sem fing lucrativos, registrada, que preencha os requisitos da Lei n°
13.019/2014 e legislagdo correlata, preferencialmente com o mesmo objeto social, sediada no
Estadu de Sao Paulo.

Art. 48°, O presente Estatuto poderé ser reformado a qualquer tempo, mediante deliberagéo de 2/3
(dois tergos) das associadas presentes, em Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada para esse fim, entrando em vigor na data de seu registro em Cartério.
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Art. 49°. Os casos omissos no presente Estatulo serdo resolvidos pela Coordenagédo Executiva e
referendados pela Assembleia Gera.

Santo André, 23 de agosto de 2025.

!f SUE
Ao it il Gy

Eandra Regina da Silva Cassimiro

Presidente
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